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แบบฟอร์มการส่งผลงานแนวปฏิบตัิทีด่ี (Good Practice) หรือนวัตกรรม 
ด้านการเรียนการสอน การวิจัย และการบริการวิชาการ คณะมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ประจ าปีการศึกษา 2567 
 
 

ประเภทของผลงานที่ส่งประกวด 
☐  1)  ด้านการเรียนการสอน 
☐  2)  ด้านการวิจัย 
☐  3)  ด้านการบริการวิชาการ 

 
 
 
ผู้ส่งผลงาน 
ช่ือผลงาน ............................................................................................................................................................ 
เจ้าของผลงาน ช่ือ (นาย/นาง/นางสาว) ............................................... นามสกุล ........ ...................................... 
ต าแหน่งทางวิชาการ .................................................. สังกัด (ภาควิชา) ....................................... ...................... 
 
 
 
รายละเอียดของผลงานที่ส่งประกวด 
1. บทสรุปของผลงานหรือแนวปฏิบัติที่ดีหรือนวัตกรรม (บทสรปุส าหรบัผูบ้รหิาร/บทคัดย่อ)  
2. ที่มาและความส าคัญ 
3. วัตถุประสงค์ 
4. เป้าหมาย 
5. กระบวนการผลิตผลงาน หรือ ข้ันตอนการด าเนินงาน (ตามหลัก PDCA) 
6. ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัดความส าเร็จของการด าเนินงาน ผลสัมฤทธ์ิ และประโยชน์ที่ได้รับ 
7. ปัจจัยแห่งความส าเร็จ/ปัจจัยเกื้อหนุนให้เกิดความส าเร็จ 
8. ผลที่ได้รับ/บทเรียนที่ได้รับ (Lesson Learned) 
9. การเผยแพร่ หรือการได้รับการยอมรับ หรือรางวัลที่ได้รับ 
10. การต่อยอด ขยายผล หรือประยุกต์ใช้ผลงาน นวัตกรรมหรือวิธีการปฏิบัติ หรือการน าผลงานไปใช้
ประโยชน์ (Outcome) 
11. ภาคผนวก  (ถ้ามี)  
 
  



 

 

๕ 

1. บทสรุป (บทสรปุส าหรบัผูบ้รหิาร/บทคัดย่อ) – ความยาวไม่เกิน 1 หน้ากระดาษ A4 - 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
2. ท่ีมาและความส าคัญ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
3. วัตถุประสงค์ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
4. เป้าหมายของโครงการ 

4.1 กลุ่มเป้าหมาย  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 4.2 ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
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5. กระบวนการผลิตผลงาน หรือ ขั้นตอนการด าเนินงาน (ตามหลัก PDCA) 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
6. ผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ  ผลสัมฤทธิ์ และประโยชน์ท่ีได้รับ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
7. ปัจจัยแห่งความส าเร็จ/ปัจจัยเกื้อหนุนให้เกิดความส าเร็จ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
8. ผลท่ีได้รับ/บทเรียนท่ีได้รับ (Lesson Learned)  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
9. การเผยแพร่ หรือการได้รับการยอมรับ หรือรางวัลท่ีได้รับ  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
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10. การต่อยอด ขยายผล หรือประยุกต์ใช้ผลงาน นวัตกรรมหรือวิธีการปฏิบัติ หรือการน าผลงานไปใช้
ประโยชน์ (Outcome) 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
11. ภาคผนวก  (ถ้ามี)  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 
 

ลงช่ือ............................................................เจ้าของผลงาน         
      (....................................................................) 

                                                             วันที่ ........ เดือน ........................... พ.ศ. .............. 
 
ลงช่ือ................................................................... ผู้รบัรอง  
      (....................................................................) 
หัวหน้าภาควิชา ..................................................... 

                                                             วันที่ ........ เดือน ......................... พ.ศ. .............. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ  
1. กรุณาน าส่งเอกสารที่กรอกข้อมูลครบถ้วนฉบับนี้ ยื่นที่งานนโยบายและแผน (นางสาววิไลพร ชอบคุณ หรือ 
นางสาวกาญจนา ทองอ่อน)  ณ ห้องส านักงานเลขานุการคณะฯ (HU 2206) ภายในวันท่ี 14 มีนาคม 2568  
2. สามารถสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่งานนโยบายและแผน โทร 2011 หรือ โทร 2077 
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เอกสารแนบท้ายประกาศฯ 

 
เกณฑก์ารใหค้ะแนน 

ล าดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม 
๑ บทสรุป ๑๐ 
๒ ที่มาและความส าคัญ ๕ 
๓ วัตถุประสงค์และเป้าหมาย ๕ 
๔ กระบวนการผลิตผลงาน หรือ ขั้นตอนการด าเนินงาน ตามหลัก PDCA  

(การด าเนินโครงการ) 
๒๕ 

๕ ผลการด าเนินงานตามตัวชี้วดัความส าเร็จของการด าเนินงาน ผลสัมฤทธิ์ และ
ประโยชน์ที่ได้รับ 

๒๕ 

๖ ปัจจัยแห่งความส าเร็จ/ปัจจัยเก้ือหนุนให้เกิดความส าเร็จ ๑๐ 
๗ ผลที่ได้รับ/บทเรียนที่ได้รับ ๑๐ 
๘ การเผยแพร่ หรือการได้รับการยอมรับ หรือรางวลัที่ได้รับ ๕ 
๙ การต่อยอด ขยายผล หรือประยุกต์ใชผ้ลงาน/นวัตกรรม หรือน าไปใช้ประโยชน์ ๕ 
 คะแนนรวม ๑๐๐ 

 
 


