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๑. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหากรรมการประจ าคณะ  
พ.ศ. ๒๕๓๕ 
“ ข้อ ๓ ในแต่ละคณะ ให้หัวหน้าภาควิชาและหัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะ 

เทียบเท่าภาควิชา  ประชุมคณาจารย์ประจ าภายในภาควิชา หรือหน่วยงาน เพ่ือเสนอชื่อคณาจารย์ประจ าที่
เหมาะสมจะท าหน้าที่กรรมการประจ าคณะ ภาควิชา หรือหน่วยงานละไม่เกินสองคนต่อคณบดี เพื่อให้มีการ
คัดเลือกโดยที่ประชุมตามข้อ ๔ หากไม่มีการแบ่งภาควิชาให้คณบดีเป็นผู้พิจารณาเสนอชื่อ    
      ข้อ ๔ ให้ที่ประชุมซึ่งประกอบด้วยกรรมการประจ าคณะโดยต าแหน่ง ตามมาตรา ๒๗ แห่ง
พระราชบัญญัติ มหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. ๒๕๓๓ เลือกคณาจารย์ตามรายชื่อในข้อ ๓ ให้ได้จ านวนตาม
ความในมาตรา ๒๗   

     ข้อ ๕ คุณสมบัติของกรรมการประจ าคณะที่จะได้รับแต่งตั้งในแต่ละคณะให้เป็นไปตามมาตรา  
๒๗ และมาตรา ๓๘ แห่งพระราชบัญญัติ มหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. ๒๕๓๓” 
 

 ๒. พระราชบัญญัติ มหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. ๒๕๓๓ 
  มาตรา ๒๗  ในคณะหนึ่ง ให้มีคณะกรรมการประจ าคณะ ประกอบด้วย รองคณบดี หัวหน้า

ภาควิชา และหัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าภาควิชาถ้ามี เป็นกรรมการโดย
ต าแหน่ง และกรรมการที่อธิการบดีแต่งตั้งจากคณาจารย์ประจ าในคณะจ านวนสองคน ถ้าไม่มีการแบ่ง
ภาควิชาหรือมีแต่ไม่ถึงสี่ภาควิชา ให้อธิการบดีแต่งตั้งคณาจารย์ประจ าในคณะเป็นกรรมการเพิ่มเติมให้ได้
จ านวนทั้งหมดไม่น้อยกว่าเจ็ดคนแต่ไม่เกินเก้าคน  
            กรรมการที่อธิการบดีแต่งตั้งตามวรรคหนึ่ง จะเป็นคณาจารย์ประจ าในภาควิชาเดียวกัน
เกินหนึ่งคนไม่ได ้           

 จ านวนและคุณสมบัติของกรรมการที่จะได้รับแต่งตั้งในแต่ละคณะ ให้เป็นไปตามข้อบังคับ
ของมหาวิทยาลัย  
             ให้คณบดีเป็นประธานคณะกรรมการประจ าคณะ และให้คณบดีแต่งตั้งบุคคลหนึ่งบุคคลใด
เป็นเลขานุการของคณะกรรมการประจ าคณะ  
  กรรมการที่อธิการบดีแต่งตั้งมีวาระการด ารงต าแหน่งสองปี แต่อาจได้รับแต่งตั้งใหม่อีก
ได้การประชุม ของคณะกรรมการประจ าคณะให้เป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัย  

 

  มาตรา ๒๘ คณะกรรมการประจ าคณะ มีอ านาจและหน้าที่ ดังนี้ 
   (๑) วางนโยบายและแผนงานของคณะให้สอดคล้องกับนโยบายของสภามหาวิทยาลัย  
                     (๒)  พิจารณาหลักสูตรและรายละเอียดเกี่ยวกับหลักสูตรส าหรับคณะเพ่ือเสนอต่อสภา
มหาวิทยาลัย  
     (๓)  พิจารณาวางระเบียบและออกข้อบังคับภายในคณะ ตามที่สภามหาวิทยาลัยมอบหมาย 
หรือเพ่ือเสนอต่อสภามหาวิทยาลัย  
          (๔)  พิจารณาน าเสนอเกี่ยวกับการด ารงต าแหน่งทางวิชาการของคณาจารย์ในคณะ ต่อ
มหาวิทยาลัย  

(๕)  จัดการวัดผล ประเมินผล และควบคุมมาตรฐานการศึกษาของคณะ 
  (๖) ให้ค าปรึกษาและเสนอความเห็นแก่คณบดี  
       (๗) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ เกี่ยวกับกิจการของคณะหรือตามที่อธิการบดีมอบหมาย  

 



 


