แผนพัฒนาบุคลากรส่วนบุคคล (Individual Development Plan: IDP)
สายวิชาการ (Academic Track)
คณะมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร

1. ชื่อ ..............................................................	นามสกุล .........................................................
สังกัดภาควิชา ..................................................	สาขาวิชา .......................................................
2. วันที่เริ่มทำงานที่มหาวิทยาลัยนเรศวร (ในตำแหน่งอาจารย์) ........................................................
3. ตำแหน่งทางวิชาการ ณ วันที่กรอกข้อมูล
◻ อาจารย์	◻ ผู้ช่วยศาสตราจารย์	◻ รองศาสตราจารย์	◻ ศาสตราจารย์
4. คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด
◻ ปริญญาตรี	◻ ปริญญาโท		◻ ปริญญาเอก
5. แผนการพัฒนาตนเองทั้งในด้านการศึกษาในระดับที่สูงขึ้นและการเข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการในระยะ 5 ปีข้างหน้า 
	
ปีงบประมาณ
	แผนการพัฒนาตนเอง (การศึกษาต่อ/การเข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการ)
	แผนการพัฒนาตนเองด้านอื่น ๆ ทั้งด้านวิชาการและบริหาร
	
สิ่งสนับสนุนที่ต้องการ

	2562
	


	
	

	2563
	


	
	

	2564
	


	
	

	2565
	


	
	

	2566
	


	
	



ลงชื่อ .................................................................................
(.....................................................................................)
วัน เดือน ปี ที่กรอกข้อมูล ...............................................................
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